
 

 
 

WELFARE DAY IN FINCANTIERI 

 

Trieste, 7 settembre 2016 – Con l’avvio del welfare aziendale assume piena operatività quanto 

previsto in materia dal Contratto Integrativo firmato il  24 giugno da Fincantieri e unitariamente 

dalle organizzazioni sindacali. Parte domani la prima sessione formativa per le rappresentanze 

sindacali.  

La settimana prossima, in tutti gli stabilimenti del Gruppo, si celebrerà il “Welfare Day”. Tale 

giornata di incontri, avrà lo scopo di illustrare a tutti i dipendenti le potenzialità e il funzionamento 

del Welfare Aziendale. 

Il sistema delineato assicura l’accesso ai dipendenti di Fincantieri e delle società controllate (oltre 

7.500 risorse totali) a un ampio ventaglio di beni, prestazioni e servizi, fra i quali:  

 

 Istruzione: scuole di ogni ordine; testi scolastici; mensa scolastica; pre-dopo scuola; centri 

estivi ed invernali; 

 Mutui e Prestiti: interessi su mutui per ristrutturazione e acquisto prima o seconda casa; 

 Previdenza Integrativa: versamenti volontari integrativi a fondi pensione chiusi o aperti; 

 Fringe Benefit: beni e servizi in natura (ad esempio carte prepagate).  

Il credito welfare a disposizione dei lavoratori è riconosciuto sulla base degli istituti dell’una tantum 

welfare (500 euro) e del Premio Sociale (827 euro annui riparametrati per categoria).  

 

Dal 2017 sarà inoltre possibile - su scelta del lavoratore - convertire in beni e servizi una quota 

parte del premio variabile (1208,58 euro annui), in linea con le previsioni e le agevolazioni fiscali 

previste dalla legge di stabilità per il 2016. 

 

L’intesa prevede anche un rafforzamento dell’assistenza sanitaria integrativa, con un contributo 

annuale pro capite a carico azienda che salirà a 280 euro a partire dal 2017. I dipendenti, inoltre, 

potranno acquistare ulteriori pacchetti sanitari integrativi tramite i servizi messi a disposizione dalla 

piattaforma welfare. 

Il pacchetto welfare integra la parte salariale prevista dall’accordo, che si caratterizza anche per la 

variabilità del premio di risultato e per il nuovo modello che innova profondamente le relazioni 

industriali, essendo basato sulla piena partecipazione dei lavoratori all’attività dell’azienda. 

 



 

 
 

*   *   * 

Fincantieri è uno dei più importanti complessi cantieristici al mondo e il primo per diversificazione e innovazione. È 

leader nella progettazione e costruzione di navi da crociera e operatore di riferimento in tutti i settori della 

navalmeccanica ad alta tecnologia, dalle navi militari all’offshore, dalle navi speciali e traghetti a elevata complessità ai 

mega-yacht, nonché nelle riparazioni e trasformazioni navali, produzione di sistemi e componenti e nell’offerta di 

servizi post vendita. 

Il Gruppo, che ha sede a Trieste, in oltre 230 anni di storia della marineria ha costruito più di 7.000 navi. Con quasi 

19.000 dipendenti, di cui oltre 7.800 in Italia, 20 stabilimenti in 4 continenti, Fincantieri è oggi il principale costruttore 

navale occidentale e ha nel suo portafoglio clienti i maggiori operatori crocieristici al mondo, la Marina Militare e la US 

Navy, oltre a numerose Marine estere, ed è partner di alcune tra le principali aziende europee della difesa nell’ambito di 

programmi sovranazionali. 

www.fincantieri.com 

*   *   * 
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