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FINCANTIERI E CONSULENTI DEL LAVORO SOTTOSCRIVONO 

UN PROTOCOLLO DI INTESA PER LA CERTIFICAZIONE 

ASSE.CO. NELLA FILIERA NAVALMECCANICA 

 
Fincantieri, leader mondiale nella costruzione di navi ad alta complessità, e la Fondazione 
Studi del Consiglio Nazionale dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro, hanno firmato un 
importante Protocollo di Intesa per l’applicazione della certificazione ASSE.CO., con 
l’obiettivo di promuovere ulteriormente la regolarità contributiva, retributiva ed economica 
nella gestione dei rapporti di lavoro nella filiera navalmeccanica. Questo progetto mira a 
rafforzare ulteriormente la responsabilità sociale dell’impresa, garantendo il rispetto delle 
normative lavorative e migliorando la sicurezza e il benessere dei lavoratori. 
 
La certificazione ASSE.CO. rappresenta uno strumento fondamentale per assicurare la 
trasparenza e la regolarità nella gestione dei rapporti di lavoro, permettendo alle aziende della 
filiera di certificare la conformità alle normative vigenti. Il progetto pilota interesserà un 
campione di 40 aziende strategiche dell'indotto, con una particolare attenzione ai cantieri di 
Monfalcone e Marghera, dove si concentrano importanti commesse per la costruzione di 
grandi navi da crociera. 
 
Luciano Sale, Direttore Human Resources and Real Estate di Fincantieri, ha dichiarato: 
“Nell’ottica del miglioramento continuo, dello sviluppo e del consolidamento del parco 
fornitori, Fincantieri ritiene strategico continuare a rafforzare il presidio sulla catena di 
fornitura attraverso un percorso di asseverazione che consenta alle imprese di certificare la 
regolarità contributiva, normativa ed economica nella gestione dei rapporti di lavoro 
subordinato. L’asseverazione ASSE.CO. rappresenta un passo cruciale per rafforzare i rapporti 
di lavoro basati su trasparenza e responsabilità, un valore imprescindibile per il futuro 
dell’industria navalmeccanica italiana". 

Fincantieri continua a sviluppare progetti innovativi per rispondere alle sfide attuali del 
settore, tra cui la crescente domanda di manodopera specializzata. Oltre ai piani di 
assunzione già in corso, che prevedono 1.000 nuove persone entro l’anno, la società ha 
lanciato l’iniziativa "Maestri del Mare", volta a formare e inserire nuove professionalità nel 
campo della cantieristica navale, direttamente dalle scuole o tra persone attualmente non 
occupate, rafforzando il legame con il territorio e supportando la crescita dell’industria 
italiana. Nei primi mesi, Fincantieri ha già formato e assunto circa 100 giovani. 
 

Proseguono altresì consistenti investimenti a favore delle persone che lavorano nei siti 
produttivi, con ricadute positive anche per i territori (51 milioni di euro solo negli ultimi 5 
anni), nonché importanti attività in termini di sicurezza sul lavoro, che hanno determinato un 
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miglioramento degli indicatori relativi agli infortuni sul lavoro rispetto al 2022, sia rispetto a 
Frequenza (-19%) che a Gravità (-34%). 
 

*** 
 
Fincantieri è uno dei principali complessi cantieristici al mondo, l’unico attivo in tutti i settori della navalmeccanica ad alta 
tecnologia. È leader nella realizzazione e trasformazione di unità da crociera, militari e offshore nei comparti oil & gas ed 
eolico, oltre che nella produzione di sistemi e componenti, nell’offerta di servizi post-vendita e nelle soluzioni di arredamento 
navale. Grazie alle capacità sviluppate nella gestione di progetti complessi il Gruppo vanta referenze di eccellenza nelle 
infrastrutture, ed è operatore di riferimento nel digitale e nella cybersecurity, nell’elettronica e sistemistica avanzata. 
Con oltre 230 anni di storia e più di 7.000 navi costruite, Fincantieri mantiene il proprio know-how e i centri direzionali in 
Italia, dove impiega 10.000 dipendenti e attiva circa 90.000 posti di lavoro, che raddoppiano su scala mondiale in virtù di 
una rete produttiva di 18 stabilimenti in tutto il mondo e oltre 21.000 lavoratori diretti. 
www.fincantieri.com 
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