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Seconda Parte COMPENS| VARIABIL
o) NON EQUITY
PROOPR i CNPEISPRR BOMS e I
Tabella 1 NOME | CUIESTATA COMPENS! PARTECIPAZIONE ALTRI FAIRVALUE
CARICA DELLA PARTECIPAZIONI EALTRI TOTALE ,  CESSAZIONE
ECOGNOME RICOPERTA CARCA FISSl ACOMTAT INCENTV AoLiumu MOVETAR COMPENS! COMPENSI RAPPORTD
LACARICA
DILAVORO
Compensi Fincantieri ~ 235.687,22" - 1 - 2149430 - 25718152 130.465 -
. N . . N o N o ; Compensi societa
Tabella sui compensi corrisposti ai componenti del Consiglio Mbeto— Diretire 0101200 controllate B . . B . 3 B . B
. . . . . . . Maestrini~ Generale 29.07.2020 legat
di Amministrazione e del Collegio Sindacale, al Direttore Generale, :i“leﬂae e e e
otale .00/, - - - 474, - .10l, . -
nonché ai Dirigenti con Primarie Responsabilita / Responsabilita CompensiFincanteri 222.436,00" - 130000007 YY) o 3623092 - -
Strategiche nel corso dell’esercizio 2020 C ietoe 00700 Compensi ociets
Fabio Gallia - controllate - - - - - - - - -
Generale 31.12.2020 ¢ collegate
. P . . . F . . Total 222.436,00 - 130.000,00 - 9.868,92 - 362.30492 - -
Gli importiindicati nella presente Tabella e nelle relative note seguono criteri sia di competenza che di cassa, T
CompensiFincantieri ~ 37.000,00%' - - - - - 37.000,00 - -
ai sensi della normativa applicabile. S E;Tf;gfonte 001200 jzz.rgivamne Es:;s]ﬂisocieté ] _ ] ] _ ] ] _ ]
F . 1122000 07
COMPENS! VARIABILI errem Sindacale Sz bilancio 2021 | e collegate
NON EQUITY Totale 37.000,00 - - - - - 37.000,00 - -
feuro) i CompensiFincantieri  11437,16% - - - - R TVEATS - -
PERIODOPER ) Fioranna ) Ass. di Compensi societa
HOE 1 CUEST  SCADENZA oppy UPISPR O oo D Ry FIECARCK Vitoia Sdaco 0101200 i L . . . . . . . . .
CARICA DELLA PARTECIPAZIONI EALTRI TOTALE CESSAZIONE ittoria : approvazione | controllate
ECOGNOME RICOPERTA FISsl AgLiumu COMPENSI COMPENSI? effettivo 09.06.2020
LACARICA CARICA ACOMITATI INCENTIV MONETARI RAPPORTO Negri bilancio 2021 | e collegate
: DILAYORO Totale 1143716 - - - - A - -
P i
EOmpEﬂS\ Fincantieri 310.000,00 - 120.000,00 - 2.099,76 - 1132.099,76 - - Cumpensi Fincantieri ]1.437,16“ - - _ - — 11.437,16 _ _
N Ass. di ompensi societa ; RS
Giampiero i 01012020 i - - - - - - - - - Roberto Sindaco 01.01.2020 s . Compensi societs
Presidente CdA approvazione | controllate trollat ~ ~ - N ~ N ~ _ ~
Massalo EIR Spada  effettivo 0906207 PPOMHONE ] COMITREE
bilancio 2021 | e collegate Lo bilancio 2021 | e collegate
Totale S 310.00“.02 - 12I].ﬂ|]|].|][: - 2.099,76 - 43209976 - - Totale 1143716 - _ _ - _ 1143716 - _
. EUmpEﬂS\ Fincantieri 973.000,00 - 632.1550,00 - 21 26,76 - 1.607.576,76 1.100.259 - Cumpensi Fincantieri 15.562,34 2 _ _ — - - ]1&.562,34 _ _
Giuseppe  Amministratore  01.01.2020 w0 ) Compensisocie r . ) . . . . i . Rossells Sindaco 1006200 Ass. di ‘ Compensi societa
B Delegat 3199000 CPProvazione controllate approvazione | controllate - - _ - N - _ - _
0no elegato e bilancio 2021 | e collegate Tosini effettivo 3112200 7
4 bilancio 2022 | e collegate
Totale S 973.|]|]|].|]l: -9 632.450,00 - 2.126,76 - 1.607.576,76 1.100.259 - Totale 14.562,84 - _ _ - _ 14.562,84 - _
Amministratore/ . EUmpEﬂS\ Fincantieri 50.000,00 60.000,!]!1 - - - - ”0.000,00 - - Cnmpensi Fincantieri 15.562,34 23 _ _ _ - _ 15.562,94 _ _
Massimiiano. PresideneCC/ 01012020 559 ) Compensiscieta . . ) . . ) . i . Pasquale  Sindaco 0o s . Compensi societa
Cesare Componente 31122020 PPrOvanOne confrolate DeFal i 311000y PProvazione controllate - - - - - - - - -
o bilancio 2021 | e collegate eralco - elietivo AL bilancio 2022 | e collegate
Totale 50.|:||:||].|:||]]l 6U.ll|]|lﬂ[: - - - - 110.000,00 - - Totale 14.562,84 - _ _ _ _ 14.562,84 - _
P b
Amministratoel . Compensifincantieri 50.00000°  60.000,00 - - - - 110.000,00 - - ik Compensi Fincantieri5.259.506,42% - 1950717057 - 488.369,13% 210000007 7.90859260  2528.3687 -
Paa  Prsilntet  0rotop WSSO | Compensisocets 01012020 Compensisociea
) approvazione | controllate - - - - - - - - - con . Ul , nirollat - - - - - - - R -
Muratorio  Componente 3112.2020 iancia 2001 " Primarie 31122000 controltate
(308 bilancio 2021 | e collegate Rl o e collegate
Totale 5000000 6000000 - - - - 1000000 - - ’ Totale 5.259.506.42 - 195071705 - 488369.13 21000000 790859260  2528.368 -
Compensi Fincantieri 50.000,00° 50.000,00" - - - - 100.000,00 - -
. Amministratore/ Ass. di Compensi societa
Fabrizio 01.01.2020 . Nel delle Tabelle dicui tate adottatel ioniinrel i organi sociali e alle caricherig Fincantieri: AD (indica lAmmini Del CdA (indicail Consigliodi istrazione); CCR (indicail Comitato peril Controllo Interno e a Gestione dei Rischi); CN (indicail
Palermo Componente CR/ 31.12.200 approvazione | controllate - - - - - - - - - Enmna\nper leNomine); CR (indicail Comitato per la Remunerazione); CS[]ST(lndlcallEnm\ a npertaSnstemhllna ES(md\ca\lC 1l ale); DG (indicail i : DPR (indicai Dirigenti con Primarig ilita); DRS (indicai Dirigenti con Responsabilita Strategiche).
Componente CN o bilancio 2021 | e collegate AHISU(:FI;;Uﬂssﬂdelpresmemeemmpusmda ()Eumggg‘f]‘gwn‘mh emtioe nsigliodi "terznc\:n(zmﬂZJUZUIdIelPlannLTIZIEHéngcjel‘Er:mzw;lﬂn}(922‘1;?92‘2;333(91;eﬁtanng;;w;::112253 E\Uvzgil‘;i}vpn‘aa“oeig}mujzZZDUZZJsuhaseannua taleimportoverra erogatonel
Totale 50.000,00 50.000,00 - - - - 100.000,00 - - 2021 ) Earo 260,000, delleser jo 2000 deleratodal Consiglo ione del 20 luglio 2016, ai sensi dellart. 2389, comma3, cod. civ. indata30luglio 2020 del CR, nonché sentito l parere del S, invirtu dell ampiezzae
P el 000
Amministratore/ § Eompensw' chlan\“e" 50.000,00° 5000000 . . . . 100.000,00 . - Inoltre, i precisache, nvlrnerl?ﬂﬂ onostati corrispostii iemol (/)EurmDMU% qualecompenso, periodo 1 gennaio -5 aprile 2019), perlacarica diP nsigliodi strazione, delberato dallAssemblea degliAzionistidel 19 maggio 2016, aisensidellart. 2385,
Ass. di Compensi societa commal,cod. civ; (ii) Eur 36.986,30,q blea degli Azionisti del 5 aprile 2019 (period: I 31 dicembre 2019), perlacaricadif Consigliodi t.2389,comma 1, cod. civ.
Barbara Componente 01.01.2020 . L “Lir ‘P\annMBD’“’" de Euro100.000al target, d imo di Euro 120,000, |nnasud\overperfr\manrp Tabella;limpor 3 i i cursodellﬂﬂ previa verifica del raggiungimento degl obiettividi performance
Alemanni CCR/ 31.12.200 approvazione | controllate - - - - - - - - - assegnati Inolte,conriferimentoal Piano MBO 2019 Cd, in data 11 giugno 2020 tadel CR, haaccertatoil p dizionidi [ dellimporto di Euro 120.000 che & stato erogatonel 2020
o bilancio 2021 | e collegate *llcompenso issodell ecomposto da () Euro 50.000, quale lacaricadic delConsigliodi i (Assemblea degli Azionisti del 5 aprile 2019,aisensidellart. 2389, comma 1, cod. civ. relativo allsercizio 2020, sub taleimportoverra
omponente erogatonel 2021; (i) Euro 923,000, quals orso dellesercizio 2020, deli nsiglio di i del?ﬂlughuzmba\sensme (art. 2389, commas3, cod. civ, come suce data 30 uglio 2020, del CR, nonché sentitoil parere del CS, perla carica
¢ t Totale 50.000,00 50.000,00 100.000,00
.00, 000, - - - - .00, - - diAmministraore Delegat; dettoimportoé 12020,
r iori 8 3 _ _ _ _ _ - Inoltre, isache, nelcorso del 2020, ispostii i (/)Eum7l]27h[] | iporis (periodo 1 gennaio - 5 aprile 2019), perlacaricadic del Consiglio di Ammini deliberato dall’Assemblea degli Azionisti del 19 maggio 2016, ai sensi dell‘art. 2389,
Amministratore e Eompensw' chla?\hen 50.000,00 50.000,00 100.000,00 comma o e ) Evo 369863, ulecompens i lizionist e 3 aprile 201 periodo a3 dicembre 2019, pera carcai delConsgliociAmminitrazion, i sensidellart 238%,comma , co i,
SS. dI 0mpensl societa Siprecisa, infine, chegli ltre cariche ricoperte dal Dott. B 3 1l tuta\emEumWBDDUmquanlunversatld\re\lamemeafavnremFmranUem
Luca Componente CN/-01.01.2020 : tpllt Conii {Cohdel20glo2s i indata30luglo 2020 elCR | i ine per anno 2020, pariaEuro 563 800, deltarget con jmodiFuroé32.450incasod come
; espustumTahslla [ I 3 | dellesercizio 2021, previa verifica del raggi degl e assegnati. Inoltre, il CdA, i | Piano MBO 2019,in data 11 giugno 2020, su proposta del CR, ha accertatoil i dell
Errico Componente  31.12.2020 Eﬁzﬂs;‘ggj ETUITEQ;Z ) i i i i ’ i - i pecifche condizionidioverperformance determi | (importodiEuro632450ches 12020,
CS0ST Siprecisach arche icaperte n Societ contrlatee collegatenelcorso e 2020 nonsonoc ampensipercepiticalDott. Bono, favore diFinc 5
Totale 50.000,00 50.000,00 - - - - 100.000,00 - - #Taleimnorta, sub liberato dallAssemblea degli Azionistiin data 5 aprile 2019, 1l 2020, verr | corso dellesercizio 2021
L o 8 in _ - - _ _ - “Taleimporto,relativo allesercizio 2020, & compostoda: (i) Euro 35.000,sub qualec lacaricadiPresidente del CCRe (i) Euro 25.000, sub g lacaricadi del CN. Taliimporti L (esercizio 2021.
o ) EUmpEﬂs"chlan\“e” 50.000,00 60.000,00 110.000,00 "Taleimporto, relativo allesercizio 2020, composto da: () Euro 35.000, qualecompenso perlacaricadi Presidente del CRe (i) Euro 25,000, su base annua, qualec lacaricadic del SUSTTaUHu\mu\n inel (esercizio 2021.
) Amministratore/ Ass. di Compensi societa "Taleimporto,relativoallesercizio 2020, & composto da: () Euro 25,000, subs qualec lacaricadi Ne (i) Euro 25,000, qualec lacaricadi elCR Tuu.w i | corso dellesercizio 2021.
Elisabetta 0 te CR/ 01.01.2020 . trollat _ B _ _ _ _ _ _ _ "aleimporto, relativoallesercizio 2020, da: (i) Eur 25,000, sub | perlacaricadi del CCRe (i) Euro 25.000, sub: l ( d tinel corso dellesercizio 2021.
Oliveri omponente 31.12.2020 approvazione | controtate “Taleimporto,relativoallesercizio 2020, da: (i) Euro 25,000, sub lecompenso per acaricadi delCN e (i) Euro 25,000, su base annua, quale comp lacaricadi ! ‘cstm Taliimporti tinel corso dellesercizio 2021.
Presidente CSOST © bilancio 2021 | e collegate ';a\nimnnrln lativoall ;;..;gzgmmpn mm‘%gum;g,ggg qualecompenso per lacaricadic “Eg;m{)}Egmagsnggﬂsum eannua e per acarcadiPrsid “ESUSSB;.””.,W nelcorso dell unzu%7
“Taleimporto, relativo all esercizio 2020, e composto da: (i) Euro 25. qualec \am-mm del CCRe (if) Euro by lacaricadic Taliimporti | dellesercizio 2021.
Totale 50.000,00 60.000,00 - - - - 110.000,00 - - "Taleimporto, relativoallesercizio 2020, da: (i) Euro 25.000,sub | icadi del CCRe (i) Euro 35.000, su base annua, lacaricadiP delCN. p ' i nel corso dellesercizio 2021.
inii i iari 8 15 - . . - - - ‘L\mpunudeﬂacnmponenteﬂssa riferito al periodo 1 gennaio - Z‘?lughnZ[]?l]eslaluerogatunetmedemmnesermzm
Amministratore/ ) CDmpEﬂS\' chlan\“e" 50.000,00 50.000,00 100.000,00 A sequito del cambio diruol Ing. Magstrini,non & i ine peril 2020; tuttavia, nel corso del 2020 & stato erogato importo di Euro 217.298,85 iferito al Piano MBO 2019. La verifica del raggiungimento degli obiettivi
) Componente Ass. di Compensi societa prews\\dalPlannZU"‘ Y D 12 base del bilancio deserciziodel 2019 e i
Federica CCR/ 01.01.2020 approvazione | contrallate - _ _ _ _ _ - _ ~ L\mpurtudeﬂacnmpanenteflssa r\femualpennduﬁﬂlughn 31duzembreZDZD estatoerogato nel medesimo esercizio.
Santini 31120000 PP PenoB02020edparatur 30 000ever i lcorsodel 2021
Componente bilancio 2021 | e collegate Z;Tw[\ramrhw e S ol bleadegli Azionistin data 19 maggio 2017,
ale compensossiriferisce al periodo 1 gennaio -9 giugno
£S0sT Totale 50.000,00 50.000,00 . - - - 100.000,00 . - “Tale compensosiriferisce al periodo 10 giugno - 31 d\cembre?ﬂ?ﬂ
J— ’ EompensiFincanlieri 50.000,00° 60.000,00" - - - - 110.000,00 - - “DicuiEuro2.221.846,48 periDirigenti trategiche. Si he nellimportoindic i i percepiti dai Dirigenti con Primarie Responsabilita per llate,in quanto, in linea cona palicy di Gruppo, d
mministratore ) P riversatiin favore diFincantieri.
. Ass. di Compensi societa 7lvl tosileise ‘PlaInnMBIJZU“" 3 orsodel 2021, previa verifica del degl ea Prmah Ditaleimporto, Eur0972677“ danoiDi 3 Inoltre, nel corso del 2020, limporto
Federica Componente 01.01:2020 approvazione | controlate _ _ _ _ N _ ~ _ ~ complessivodiEuro 1.738.380,80 (dicuiEuro 873.925,38 relativo a Dirigenti con Responsabilita Strategiche) riferitoal Piana MB0 2019. La verifica del raggiungi dalPiano 2019 dall’ Del (labase del bilancio desercizio del 2019 e i specifich
i rendicontazioni.
Segant IErE:S/\deme o S1zm bilancio 2021 | e collegate zD\cuiEurnWEvéBS.ﬂ peri Dirigenticon Responsabilit Strategiche.
Taleimporto & stato erogato nellesercizio 2020 nell'ambito dei Dirigenti con t he,inlineac |, paragrafo 2.3.2 del presente documento, aitol bonus.
Totale 50.000,00 60.000,00 - - - - 110.000,00 - - 7D cui 1.206.99% peri Dirigenti con Responsabilita Strategiche. ’






